SAISON 2025-2026

REUNION DU COMITE DIRECTEUR DU 09/04/2026

Prénom et nom Fonction Présent Excusé Absent
Mathieu Schambion Président
Emilie Boslé Vice-présidente

Secrétaire générale
Sylvain Roth Trésorier O O
Hubert Guyot Président d’honneur U O
David Hager Assesseur ([l |
Frédéric Osolin Assesseur [ O
Monique Steffen Assesseure ([l O
Werner Steffen Assesseur O O
Hichem Abidi Assesseure O O
Meriam Abidi Assesseur O O
Joelle Fritz Assesseure O O
Jacques Di Salvo Assesseur 0 O
Sébastien Malingrey Assesseur O O
Sophie Luczak Assesseure (| |
Sonia Houy Assesseure ] O

Assesseure O |

Mikael Houy



Réunion du 9 avril 2026

Ouverture par le président

En ouverture de séance, le président tient a adresser ses sincéres remerciements a I'ensemble du staff pour son
engagement exemplaire lors des deux derniers événements du club. Grace a l'implication de chacun, ces deux

rendez-vous ont été de véritables succes, et c'est une fierté collective dont le club peut étre fier.
Présentation de I'ordre du jour.

Secrétaire de séance : Joélle Fritz

Compte-rendu de la derniére réunion des présidents de club :

https://www.cse-folkling.fr/en-savoir-plus/comptes-rendus-des-reunions-de-comite-160514

Point sur le sponsoring et partenariat

e Commune de Folkling :
o Subvention exceptionnelle pour la rénovation de la buvette demandée par Mathieu
= Premiére relance faite le 22.02.2026
= Deuxieéme relance avec photos des réalisations et bilan financier faite le 05.04.2026
o Lasubvention de fonctionnement sera demandée en avril
e Commune de Morsbach :
o Subvention de 400€ recu au mois de mars 2026

Liste des partenaires pour la saison 2025-2026 :

Dénomination sociale Somme versée

COPRODEX 1 400,00 €
Radio Mélodie 750,00 €
Roi des vins 175,00 €
Aux jardins de Carelle 175,00 €
Particulier 150,00 €
MK Froid 175,00 €
Particulier 500,00 €
Toyota Forbach 650,00 €
Toyota Sarreguemines 650,00 €
Maria Rosa Coiffure 175,00 €
Mistral Pizza 780,00 €
Crédit Mutuel Forbach 200,00 €
Snack Saint Frangois 500,00 €




L'atelier d’optique 600,00 €
Particulier 1 350,00 €
Ludo Bati 300,00 € Nouveau depuis la derniere réunion de comité
AME 175,00 € Nouveau depuis la derniere réunion de comité
Pompes funebres Nouveau depuis la derniere réunion de comité
Burkhardt 175,00 €

TOTAL : 8 880,00 € 8230,00 € lors de la derniére réunion de comité

Point sur les manifestations

Manifestations du CD57 :

Eag
W

Manifestations

CALENDRIER DES DIFFERENTES MANISFESTATIONS
DU CD57BASKET POUR LA SAISON 2025-2026

Clubs choisis

Proposition clubs

dimanche 15 février 2026 matinée Réunion des Présidents des clubs du CD57Basket ASP Ste Marie aux Chénes - ASP Ste Marie aux Chénes
samedi 28 février / dimanche 1er mars 2026 Les Babys font leur Carnaval 5 clubs supports a identifier (1)
... avril 2026 La Chasse aux ceufs de Paques (Babys) 5 clubs supports a identifier (2)
samedi 11 avril 2026 Examen pratique des jeunes arbitres mosellans ASP Ste Marie aux Chénes - ASP Ste Marie aux Chénes
4 clubs supports a identifier - Creutzwald BC
Creutzwald BC - BC Hayange Marspich
. : " 2 v BC Hayange Marspich - LO S Montigny
samedi 18 avril 2026 1/2 finales de secteurs du Panier d'Or LO S Montigny - LS Rosselange Basket
LS Rosselange Basket
CSE Folkling
vendredi 1 mai 2026 Finales départementales du Panier d'Or USBB Uckange USBB Uckange
samedi 16 et dimanche 17 mai 2026 Féte Nationale du MiniBasket ASP Ste Marie aux Chénes ASP Ste Marie aux Chénes
samedi 23 mai 2026 journde 172 finales de la Coupe de Moselle 3x3-U11 (M& F) > clubs supports A identifier
CSE Folkling
dimanche 24 mai OU lundi 25 mai 2026 journée 172 finales de la Coupe de Moselle 3x3- U13 (M &)F > clubs supports & identifier

CSE Folkling

samedi 13 et dimanche 14 juin 2026

Finales de la Coupe de Moselle 3x3
Ul1etUIB3(M&F)

2 clubs & identifier

samedi 20 juin 2026

Assemblée Générale du CD57Basket

C.F.A. a Montigny les Metz - C.F.A. a Montigny les Metz

RECTIFICATIF DE DATE

Finales de la Coupe de Moselle 5x5

1 club a identifier

US Silvange
samedi 20 juin 2026 U15F - U18F - SF Fanisoh BA
s 1 club a identifier
RECTIFICATIF DE DATE Finales de la Coupe de Moselle 5x5 ES Haoondante
dimanche 21 juin 2026 U15M - U18M - SM 9 g
Fensch BA
samedi 27 juin 2026 Assemblée Générale de la Ligue Grand Est en Alsace

(1) - Possibilité d'organiser un plateau "Les Babys font leur Carnaval’, un mercredi aprés-midi
(2) - Possibilité d'organiser un plateau "La Chasse aux ceufs de Paques’, le lundi de Paques (06 avril 2026)




Soirée années 90-2000 — 21 mars 2026

Le bilan financier détaillé sera prochainement communiqué par Sébastien.

Le bénéfice de la manifestation est estimé a environ 1 800 €.

Plusieurs axes d’amélioration ont été identifiés pour les prochaines éditions :
e Ne pas proposer de vestiaires
e Rendre la biere payante
e Optimiser I'organisation générale

Lensemble des membres présents a exprimé sa volonté de renouveler cette manifestation la saison prochaine, en

s'appuyant sur un théeme différent.

Soirée coq de Bronze — 28 mars 2026

Larticle sur notre site internet :

https://www.cse-folkling.fr/saison-2025-2026/actualites-du-club/soiree-cog-de-bronze-hommage-a-hubert-guyot-
1246091

E-mail recu du cabinet du président de la FFBB :

Monsieur le Président,

Le Président Fédéral vous remercie pour I'accueil chaleureux réservé lors de sa venue a Folkling samedi dernier, ainsi

que pour le partage des photos de cet événement, qui permettront d’en garder un précieux souvenir.
Votre attention et votre organisation ont contribué a créer une ambiance conviviale, fidéle aux valeurs de votre club.

Avec ses remerciements renouvelés, il vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I'expression de ses salutations

distinguées.

Courrier recu du président du CD57 :

A l'attention des bénévoles du CSE Folkling Basket — Envoi par courriel a cse.folkling@gmail.com

Mesdames, Messieurs,

C’est au nom du Président de la FFBB, du Président de la LRGEBB et du Comité de Moselle de BasketBall que vous sont
exprimées nos biens vives félicitations pour votre accueil, ce samedi 28 mars dernier, a la remise du Coq de bronze a
Hubert GUYOT, a Folkling.

Nos remerciements sont adressés a toutes et tous pour la parfaite organisation de la visite du Président Fédéral dans

votre localité.

Vous souhaitant une agréable fin de saison sportive 2025-2026, Veuillez agréer, Mesdames, Messieurs, nos

salutations distinguées.

Le Président, Gérard BERGER



Bilan financier :
Total des dépenses : 701,00 € (hors boissons)
Total des recettes : 2308,00 €

Différence : 1607,00 €

Restauration 581,00 €
Tartes flambées Carrefour Grosbliderstroff 581,00 €

Buvette - €
Boissons

Décoration et rangement 25,00 €
Ballons et fanions 25,00 €

Divers 95,00 €
Récompenses invités 50,00 €
Fonds de tartes flambées Promocash 45,00 €

RECETTES

Buvette et restauration 2 118,00 €
TPE 747,50 €
Numéraire 1370,50 €

Divers 190,00 €
Retour invendus Carrefour 190,00 €

Open Access 3x3 Junior league

Cf. la réunion de comité du 25 février 2026 :

https://www.cse-folkling.fr/documents/reunion-du-comite-directeur-du-25-02-2026-440904

Féte du village a Morsbach

Le GAM organise la féte du village a Morsbach et aura besoin de trois bénévoles.

Le Cercle en Féte

La féte du club est fixée au dimanche 7 juin 2026. Mathieu se charge d'en informer la municipalité et travaillera sur

I'organisation de la journée, dont les détails seront communiqués aux entraineurs prochainement.

La Féte du village

Samedi 20 juin 2026 apres-midi et soir. Saucisses grillées et merguez.



Assemblées générales

Samedi 20 juin 2026 : CD57
Samedi 27 juin 2026 : LRGEB
Dimanche 28 juin 2026 : CSE Folkling

Mathieu informe qu’il ne pourra pas étre présent a I’Assemblée Générale de la Ligue Régionale Grand Est de

BasketBall. Il est donc nécessaire de désigner un représentant pour y assister au nom du club.

Pour rappel, des amendes sont appliquées aux clubs non représentés lors de cette assemblée.

Commission de discipline

Depuis quelques saisons, le club fait face a des situations (fautes techniques répétées, comportements de bords de

terrain, pendant les entrainements, etc...) qui demandent une réponse structurée.
Aujourd'hui, ces situations reposent trop souvent sur les épaules d'une seule personne : le président.

Avec tout ce que ¢a implique quand on connait tout le monde : les amitiés, la peur de froisser, la difficulté a étre ala
fois juge et acteur. Ce n'est pas tenable sur la durée, et ce n'est pas juste non plus pour les personnes qui doivent
trancher.

L'idée est donc de créer une Commission Discipline et Incivilités, indépendante du bureau, qui puisse traiter ces
situations avec neutralité, équité et pédagogie. Pas dans un esprit de sanction pour sanctionner, mais pour protéger

nos valeurs, responsabiliser tout le monde (joueurs, parents, encadrants) et offrir un cadre clair a I'ensemble du club.

Mathieu a préparé un document complet qui détaille le fonctionnement de cette commission : sa composition, son

role, la procédure disciplinaire, le bareme de sanctions et les délais. Il en fait la présentation lors de cette réunion.

Il sagit d’une proposition déja bien avancée mais qui pourra étre corrigée ou ajustée par la commission une fois
installée. Ce document n’étant pas finalisé, il ne sera pas ajouté dans ce compte-rendu mais distribué aux membre du

comité par e-mail.
Vote 1 — Création de la commission

Mathieu soumet au vote du comité la création officielle de la Commission Discipline et Incivilités au sein du club,

telle que présentée ce soir.

- Pour:12
- Contre:0
- Abstention: 0

- Présent(e)s: 12
Résultat : X Adopté [ Rejeté
Vote 2 — Composition de la commission

Le document propose une liste de personnes dont les profils semblent particulierement adaptés. Mathieu va les contacter

individuellement pour leur présenter le projet et recueillir leur accord.

Si quelqu'un pense a d'autres profils qui pourraient étre pertinents, c'est le moment d'en parler.



Les personnes qui auront donné leur accord seront ensuite soumises au vote du comité via un vote numérique que

Mathieu mettra en place.

Calendrier L'objectif est de finaliser la mise en place cette saison, pour que la commission soit pleinement opérationnelle

deés la saison 2026-2027.

Dans la foulée, il faudra également mettre a jour les chartes du club pour y intégrer les nouvelles regles et le

fonctionnement de la commission : point a ne pas oublier !

Avenir de la CTC

David présente la problématique ainsi que I'analyse de la situation aux membre présents :

Contexte général

Le secteur masculin du club fait face aujourd’hui a une situation préoccupante :

- Unretard déja identifié dans la formation des jeunes joueurs
- Un manque de continuité dans les générations

- Peu de profils capables, a court ou moyen terme, d’alimenter durablement I’équipe senior a un niveau régional

Un travail est en cours pour reconstruire un modele de formation, en s’inspirant de ce qui fonctionne actuellement chez

les filles. Cependant, deux problématiques majeures viennent fragiliser cette dynamique.

Problématique n°1 : Situation de la CTC avec Behren

Behren envisage de maniére déja trés concréte de créer une équipe senior gargcons indépendante la saison prochaine, tout

en souhaitant maintenir les U18 en CTC.
Cette configuration pose un probléme majeur :

- Risque direct de perte de nos U18
- Attractivité financiére (licences moins chéres a Behren)
- Risque de captation progressive de nos joueurs

- Déséquilibre dans notre pyramide de formation
Une CTC ne peut pas étre utilisée de maniere partielle et opportuniste :

- Garder les jeunes

- Mais récupérer les seniors

Une demande de réunion a été faite aux dirigeants de Behren : aucune réponse a ce jour. Ce silence interroge sur la

volonté réelle de co-construction.

Position stratégigue proposée

Option 1 : Maintien d’une CTC compléte

- Seniors+U18

- Projet commun cohérent et structuré
Option 2 : Arrét total de la CTC

- Reprise en autonomie



- Protection de notre filiere de formation

Position claire : refus d’'une CTC partielle

Problématique n°2 : Initiative externe autour des U15

Lionel a pris ses distances avec le club (désaccords + comportements) et organise un camp de basket gratuit a Behren

(vacances de Paques)

- Cible : génération U15 garcons (année prochaine)
Analyse de la problématique :
Officiellement : Développer le basket dans le secteur
Dans les faits, plusieurs signaux alertent :

- Tentative de regroupement des meilleurs profils
- Temporalité stratégique (avant saison prochaine)

- Intérét direct pour constituer une équipe compétitive
Risque identifié : tentative de recrutement déguisé

Position du club :

- Le club est totalement désolidarisé de cette initiative

- Vigilance maximale sur la génération U15

Objectif prioritaire :

- Conserver 'ensemble de nos U15

Enjeu global : Urgence sur la formation masculine
Le constat est clair :

- Retard accumulé sur plusieurs années
- Peu de prospects identifiés pour le niveau régional senior

- Risque d’aggravation si des générations sont perdues

Orientation stratégique

Pour éviter d’accentuer ce retard, il est indispensable de :

- Protéger nos générations clés (U15 et U18 en priorité)
- Clarifier immédiatement la situation avec Behren
- Pasde zone grise

- Décision rapide et ferme



Refuser toute logique opportuniste externe

- Encadrement des initiatives paralleles

- Communication claire auprés des familles

Structurer un projet masculin fort

- Inspiré du modéle féminin
- Cohérent sur plusieurs années

- Lisible pour les joueurs et les familles
Conclusion
Nous sommes a un moment charniéere. Les décisions prises aujourd’hui auront un impact direct sur :

- Le niveau de nos équipes seniors dans les années a venir
- Lastabilité du club

- Notre capacité a former localement
Aucune erreur stratégique n’est permise. Il est essentiel de :

- Faire des choix clairs
- Assumer une ligne forte

- Défendre notre projet de formation
Avis du comité :

Lensemble des membres présent s’accorde a dire que nous devons retrouver une autonomie compléte et sortir de la CTC.

Une CTC partielle n’est pas envisageable.
Mathieu soumet au vote du comité la sortie compléete de la CTC si une équipe seniors venait a se créer a Behren :

- Pour:12

- Contre:0

- Abstention: 0
- Présent(e)s: 12

Résultat : XI Adopté [ Rejeté

Concernant la problématique n°2 évoquée par David, les membres présents ont engagé une discussion approfondie et

constructive autour de ce sujet.

Mathieu a tenté de calmer le jeu et a proposé d’attendre la fin de la saison avant de tirer des conclusions.

Inauguration de la buvette

Les travaux de réhabilitation de la buvette sont aujourd'hui avancés a 95%, quelques finitions restant encore a

réaliser.



Mathieu remercie chaleureusement Hichem pour son aide précieuse lors de la phase de démolition de I'ancien
aménagement, ainsi que Ludo Bati et Stéphane Schwaeger pour leur implication dans la mise en place de la nouvelle

buvette.

Déroulé des travaux :

Vidage complet et tri de la buvette, suivi de la démolition de I'ancien aménagement et d'un passage en déchetterie
grace au camion communal. Des travaux de réhabilitation électrique, de plomberie et de peinture ont ensuite été

réalisés, avant l'installation du nouvel ameublement. La moisissure présente sur des murs a été traitée.

La décoration a été soignée : un maillot Folkling, quelques plantes artificielles, un ballon Molten FIBA officiel, et en
piece maitresse, I'anneau historique du club, rénové et repeint dans sa couleur d'époque, accompagné d'un écriteau

retragant son histoire.
Le nettoyage a été effectué cette semaine et les armoires ont été remplies.

Reste a faire : branchement du lave-vaisselle, nettoyage des frigos, changement de la porte d'accés a la buvette, pose

des étageres dans les éléments hauts.

Budget : Le budget prévisionnel n'a pas pu étre respecté en raison de plusieurs imprévus : corrections électriques
nécessaires, remplacement d'une plomberie trop vétuste, et traitement d'une forte présence de moisissures sur le

mur derriére |'évier, nécessitant I'application d'un produit spécifique puis d'une peinture antimoisissure.
Total des dépenses : 4544,65€
Total des recettes : 1700€

Différence : 2844,65€



Ameublement 2 652,00 €
Menuiserie Schreiber 2 652,00 €
Matériel de rénovation 914,35 €
Revétement sol 245,41 €
Divers matériel (peintures, plomberie, electricité) 547,39 €
Réhabilitation éléctrique nov. 2025 121,55 €
Décoration et rangement 548,30 €
Cadres, plantes et décoration 36,96 €
Rangement et organisation 36,20 €
Gobelets réutilisables x 500 450,00 €
Divers 25,14 €
Divers 430,00 €
Vernissage plans de travail 230,00 €
Menuisier 200,00 €
Dons 1700,00 €
Snack Saint Frangois 500,00 €
L'atelier d'optique 600,00 €
Ambulances AME 300,00 €
Ludo Bati 300,00 €
Subventions
Commune de Folkling-Gaubiving







Divers



